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Problem i utvecklingsprojekt 

• Missade tids- och kostnadsramar 
• Ständig tidsnöd 
•  Långa oförutsägbara releasescheman 
• Kvalitetssäkring fungerar dåligt  
• Svårt tidsuppskatta 
• Känsla av tröghet och ineffektivitet 
• Oengagerad personal à inte roligt på jobbet 
•  osv 



Utvecklingsmodell? 



RUP – Rational Unified Process 



Rational Unified Process 

•  Inception 
• Vet vi vad vi ska bygga? 

• Elaboration 
• Vet vi hur vi ska bygga? 

• Construction 
• Har vi byggt det? 

• Transition 
• Kan användarna använda det vi byggt? 



Rational Unified Process 

• Mastodonten RUP 
• 4 faser 
• 9 discipliner 
• 100+ artefakter 
• ~30 roller 

• Men RUP är ett ramverk som ska instansieras till en 
process som passar aktuellt projekt! 



RUP:s	  ”Nyckelprinciper	  för	  
affärsdriven	  utveckling”	  	  

1. Anpassa	  processen	  
2. Balansera	  intressenters	  prioriteringar	  
3. Samarbeta	  mellan	  team	  
4. Demonstrera	  kundvärde	  iteraGvt	  
5. Höj	  abstrakGonsnivån	  
6. Fokusera	  konGnuerligt	  på	  kvalité	  







Agile	  

Adjec2ve	  
S:	  (adj)	  agile,	  nimble,	  quick,	  spry	  (moving	  quickly	  
and	  lightly)	  "sleek	  and	  agile	  as	  a	  gymnast";	  "as	  
nimble	  as	  a	  deer";	  "nimble	  fingers";	  "quick	  of	  
foot";	  "the	  old	  dog	  was	  so	  spry	  it	  was	  halfway	  
up	  the	  stairs	  before	  we	  could	  stop	  it"	  	  

S:	  (adj)	  agile,	  nimble	  (mentally	  quick)	  "an	  agile	  
mind";	  "nimble	  wits"	  





Arbetssä8	  
Kanban	  
ConGnuous	  IntegraGon	  (CI)	  
Test	  Driven	  Development	  (TDD)	  
Acceptance	  TDD	  (ATDD)	  /	  Behaviour	  Driven	  
Development	  (BDD)	  
AutomaGserade	  tesYall	  med	  FitNesse	  
Parprogrammering	  
Dagliga	  möten	  
RetrospecGve	  med	  demo	  
EsGmering	  med	  story	  points	  



Extreme Programming (XP) 

•  Principer (Values) 
•  Feedback 
• Communication 
• Simplicity 
• Courage 







Lean	  So\ware	  Development	  -‐	  
principer	  

	  
Minimera	  slöseri	  	  
Bygg	  in	  kvalitet	  
Skapa	  kunskap	  
Besluta	  sent	  
Leverera	  snabbt	  
Respektera	  människor	  
OpGmera	  helheten	  



Minimera	  slöseri	  



RUP vs Agila utvecklingsmodeller? 



Sammanfaaning	  

•  En	  bra	  utvecklingsmodell	  hjälper	  dig/teamet/
organisaGonen	  aa	  göra	  räa	  sak	  på	  räa	  säa.	  

•  Det	  finns	  ea	  flertal	  aa	  välja	  mellan.	  
•  Keep	  it	  simple!	  Börja	  med	  ea	  minimum,	  lägg	  

sedan	  Gll	  vid	  behov.	  
•  Feedback!	  
•  Agila	  manifestet	  och	  LSD	  principer	  hjälper	  dig	  aa	  

välja	  räa	  arbetssäa.	  



Till	  nästa	  föreläsning	  

•  Agile	  Product	  Ownership	  in	  a	  nutshell	  –	  16	  min.	  

•  hap://blog.crisp.se/2012/10/25/henrikkniberg/
agile-‐product-‐ownership-‐in-‐a-‐nutshell	  

•  Se	  den!	  


